
QUELQUES RAPPELS ET CONSEILS

• Chacun est légitime pour proposer des idées. 


• On veille à l’équilibre de la parole


• Il peut y avoir des désaccords et c’est intéressant : 
ne cherchez pas à les résoudre (évitez les débats) 
mais repérez-les.


• Vous avez peu de temps : chaque consigne a une 
limite de temps pour vous aider.




PRÉSENTEZ-VOUS !

Nous sommes le Jeudi 24 Août 2040


Présentez-vous. 

Qu’allez-vous faire au cours de cette journée de 2040 ? 
Avec qui ?… 

(Métiers, famille, engagements associatifs…) 
 
Faites un tour de table où chacun se présente ainsi en 
moins de 2 minutes chacun.

 10 min



RÉPARTITION DES RÔLES

Un volontaire pour être


- Scribe, en charge de la prise de notes sur le 
support de l’équipe


 2 min



PREMIERS ÉCHANGES SUR VOS IMPRESSIONS  DU FUTUR

 10 min

On prend un premier temps pour échanger 
librement sur ce qui nous a marqué pendant le 
temps d’introduction.


Ca peut être d’une manière générale (sans 
forcément pour l’instant parler d’éducation) : 
comment voyons-nous ces transformations de 
la société ou de notre environnement ? Qu’est-
ce qui nous semble important ? Qu’est-ce qui 
nous étonne ou questionne ? 


Le scribe peut prendre quelques notes dans le 
premier cadre.



SOUVENIR DU FUTUR

 15 min

Qu’est-ce qui pourrait avoir changé dans le 
monde de l’éducation en 2040. 


Echangez et notez quelques souvenirs du futur, 
concrets et marquants… 




PRINCIPALES TRANSFORMATION

 15 min

Qu’est-ce qui aura changé dans nos 
établissements et dans notre diocèse ?


Notez trois principales transformations




REVENONS À AUJOURD’HUI

 15 min

Finalement quels enjeux pour nos 
établissements et notre diocèse aujourd’hui ?


Comment se préparer au mieux à ces 
transformations et répondre aux besoins 
nouveaux des jeunes d’aujourd’hui ?



15h45 : fin du travail 


Merci ! 

Direction l’amphithéâtre pour le temps de 
conclusion. 

Il démarrera à 16h précise.


